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Zakacznik

do Zarzadzenia Nr 63/2013
Starosty Nowodworskiego
z dnia 14 pazdziernika 2013

REGULAMIN REALIZACJI PROJEKTU
»Efektywne doskonalenie nauczycieli drogg do sukcesu ucznia”

§ 1. Postanowienia ogolne
Niniejszy regulamin okre$la zasady realizacji, rekrutacji oraz uczestnictwa w projekcie
— ,,Efektywne doskonalenie nauczycieli drogg do sukcesu ucznia”
Realizatorem projektu jest Powiat Nowodworski, na podstawie umowy nr UDA-
POKL.03.05.00-00-221/12-00 zawartej w dniu 25.09.2013 roku z Osrodkiem
Rozwoju Edukacji w Warszawie.
Projekt jest realizowany w partnerstwie z Centrum Edukacji Nauczycieli w Gdansku
zgodnie z zapisami umowy partnerskiej.
Projekt wspotfinansowany jest przez Uni¢ Europejska ze Srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego, realizowanym w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki, Priorytet 11l. Wysoka, jako$¢ systemu o$wiaty, Dziatanie 3.5 Kompleksowe
wspomaganie rozwoju szkot.
Realizacja projektu dotyczy okresu od 01.09.2013 roku do 31.12.2014 roku.
Projekt realizowany jest na terenie Powiatu Nowodworskiego.
Skierowany jest do dyrektorow i nauczycieli szkot na terenie Powiatu
Nowodworskiego.
Wsparcie w projekcie adresowane jest do placowek dla dzieci i mlodziezy, a tym
samym do nauczycieli i dyrektoréw (od przedszkola do szkoty ponadgimnazjalnej)
z wylaczeniem placowek ksztalcenia specjalnego znajdujacych si¢ na terenie Powiatu

Nowodworskiego.

§ 2. Slownik pojec

. Uzywane w niniejszym Regulaminie poj¢cia oznaczaja:

1) Projekt — projekt ,,Efektywne doskonalenie nauczycieli droga do sukcesu ucznia”
realizowany zgodnie z umowg zawartg w dniu 25.09.2013 roku.

2) Realizator Projektu/Beneficjent/Wnioskodawca — Powiat Nowodworski, z

siedziba, ul. gen. Wtadystawa Sikorskiego 23, 82-100 Nowy Dwor Gdanski.
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3) Beneficjent Ostateczny/Uczestnik Projektu — nauczyciele i dyrektorzy szkot
Powiatu Nowodworskiego, ktorzy spetniaja kryteria okreslone w niniejszym
Regulaminie i w wyniku przeprowadzonej rekrutacji zostali zakwalifikowani do
udzialu w projekcie.

4) Koordynator Projektu — kierownik Projektu, ktory nadzoruje caty projekt.

5) Osoba ds. obslugi projektu — osoba bedzie odpowiedzialna za bezposredni
kontakt
z nauczycielami, obsluge biura projektu oraz rekrutacje, odpowiedzialno$¢ za
przestrzeganie zasad na rzecz rdéwnosci szans kobiet 1 mezczyzn,
odpowiedzialno$¢ za cata dokumentacje beneficjentow projektu, zbieranie danych
do sprawozdan.

6) Specjalista ds. monitoringu i sprawozdawczosci — osoba bedzie odpowiedzialna
za ewidencj¢ 1 ewaluacj¢ projektu, tworzenie i terminowe sktadanie wnioskow
o platnos¢, zbieranie danych do sprawozdan, analiza frekwencji.

7) Partner Projektu — partnerem projektu jest Centrum Edukacji Nauczycieli
w Gdansku, al. Gen. J. Hallera 14, 80-401 Gdansk.

8) Biuro Projektu — Starostwo Powiatowe w Nowym Dworze Gdanskim, ul. gen.
Wiadystawa Sikorskiego 23, 82-100 Nowy Dwor Gdanski, pok. 29, tel. 055 247
36 68 wew. 156.

§ 3. Zalozenia Projektu
Celem og6lnym Projektu jest poprawa funkcjonowania doskonalenia nauczycieli
w Powiecie Nowodworskim poprzez kompleksowe wsparcie wybranych szkot
I przedszkoli, spdjnie z ich potrzebami do konca 2014 roku.
Wsparcie w projekcie jest bezplatne i realizowane bedzie w roku szkolnym 2013/2014
i 2014/2015, z zastrzezeniem terminu zawartego w § 1 ust 5.
Wspomaganie jest adresowane do szkoty, nie za$ wylacznie do poszczegolnych osob
lub grup, takich jak dyrektor czy nauczyciele.
Wspomaganie pomaga szkole w rozwigzywaniu witasnych probleméw, a co za tym
idzie — nie wyrecza jej i nie narzuca rozwigzan.
Wspomaganie wynika z analizy indywidualnej sytuacji szkoly i odpowiada na jej
specyficzne potrzeby.
Wspomaganie jest procesem, czyli odchodzi od pojedynczych, samodzielnych form

doskonalenia.
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§ 4. Zasady rekrutacji

1. Kryterium rekrutacji placowek:

1) co najmniej 10% szkot podstawowych i gimnazjow znajdujacych si¢ ponizej
sredniej powiatowej uzyskanej ze sprawdzianu i egzaminu konczacego dany
etap edukacyjny a takze 10% szkol podstawowych 1 gimnazjow znajdujacych
si¢ powyzej tej $redniej,

2) w kazdym przedszkolu obj¢tym projektem zatrudnionych jest co najmniej 5
nauczycieli,

3) placowka moze otrzymac wsparcie tylko raz,

4) wypelniona przez dyrektora placowki deklaracja przystgpienia do projektu.
Rekrutacja placowek bedzie prowadzona w Starostwie Powiatowym w Nowym
Dworze Gdanskim ul. gen. Wladystawa Sikorskiego 23.

Dokumenty rekrutacyjne udostepnione sg na stronie internetowej starostwa
www.nowydworgdanski.pl

Placowki ubiegajace si¢ o zakwalifikowanie do udziatu w projekcie zobowigzani sg do
ztozenia w Starostwie Powiatowym w Nowym Dworze Gdanskim kompletu
wymaganych dokumentow rekrutacyjnych (wersja papierowa, opatrzona podpisami)
w terminie wyznaczonym przez realizatora Projektu.

Wyboér placowek zostanie dokonany na podstawie analizy dokumentow
rekrutacyjnych przez komisj¢ rekrutacyjna (koordynator projektu, Inspektor ds.
o$wiaty w Starostwie Powiatowym w Nowym Dworze Gdanskim, dyrektor Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej w Nowym Dworze Gdanskim).

Podczas rekrutacji brana bedzie pod uwage kolejnos¢ zgtoszen, a w sytuacji bardzo
duzego zainteresowania do udzialu w projekcie zostanie utworzona lista rezerwowa.
W przypadku rezygnacji, do udzialu w projekcie zostanie zaproszona pierwsza
placowka z listy rezerwowej, jesli wyrazi ponowng wole wzigcia udziatu w projekcie
poprzez ponowne wypetnienie deklaracji.

Kazdy uczestnik wypetnia deklaracje¢ uczestnictwa w Projekcie oraz inne dokumenty
niezb¢dne do realizacji Projektu, w tym kwestionariusz osobowy i o$wiadczenie
uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na

potrzeby Projektu.
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9.

Rekrutacja uczestnikow Projektu odbywac si¢ bedzie zgodnie z zasadg rownych szans,

w tym réwnosci plci.

10. Uczestnicy podczas trwania Projektu zobowigzani sa do wypelniania ankiet

ewaluacyjnych i monitoringowych.

§ 5. Uprawnienia i obowiazki uczestnikow Projektu

1. Kazdy Beneficjent Ostateczny ma prawo do:

1)
2)
3)
4)

udziatu w cyklu zaj¢¢ pozalekcyjnych,
zglaszania uwag i oceny zaje¢, w ktorych uczestniczy,
otrzymania materiatow i pomocy dydaktycznych do zaje¢,

opuszczenia maksymalnie 20% godzin zaj¢¢ pozalekcyjnych, ktdrych uczestniczy,

1. Kazdy Beneficjent Ostateczny zobowigzany jest do:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

ztozenia dokumentdéw potwierdzajacych uczestnictwo w Projekcie,

podpisania oswiadczenia, ze zapoznat si¢ z tre$cig niniejszego Regulaminu i akceptuje
jego postanowienia,

aktywnego i systematycznego udziatu w dziataniach projektowych,

potwierdzenia swojej obecnosci na zajeciach pozalekcyjnych — w formie zlozenia
podpisu na liscie obecnosci,

przedstawienia pisemnego usprawiedliwienia potwierdzonego przez rodzica
lub opiekuna prawnego — w przypadku nieobecnosci na zajgciach,

wypelienia ankiet oceniajacych oraz innych dokumentoéw stuzacych bezposrednio
monitoringowi, kontroli i ewaluacji Projektu,

wypelnienia testu sprawdzajacego na poczatku, w potowie 1 na zakonczenie cyklu
nauczania,

biezacego informowania o wszystkich zdarzeniach mogacych zakloci¢ dalsze

uczestnictwo w Projekcie.

§ 6. Zasady rezygnacji z udzialu w Projekcie
Beneficjent Ostateczny ma prawo do rezygnacji z udziatu w Projekcie, gdy rezygnacja

zostanie zgloszona do Biura Projektu na 7 dni przed rozpoczeciem zajeé¢ — bez podania

przyczyn.
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2.

W trakcie realizacji Projektu rezygnacja Beneficjenta Ostatecznego z udzialu
w Projekcie jest dopuszczalna w przypadkach uzasadnionych zdarzeniem losowym lub
choroba i wymaga usprawiedliwienia w formie pisemnego o$wiadczenia o przyczynie
rezygnacji, ztozonego w Biurze Projektu w ciggu 7-miu dni od momentu zaistnienia
wskazanych przyczyn — przez rodzica lub opiekuna prawnego.

W  przypadku nieusprawiedliwionych nieobecnosci przekraczajacych wigcej niz
20% zrealizowanych zaje¢, Realizator Projektu ma prawo usung¢ uczestnika z grupy.

W celu zapewnienia ciaglej 1 pelnej obsady grup, Realizator Projektu przewiduje
tworzenie list rezerwowych uczestnikow.

W przypadku rezygnacji Uczestnika Projektu lub usunigciu z Projektu jego miejsce
zajmuje pierwsza osoba z listy rezerwowej.

Realizator Projektu zastrzega sobie prawo skreslenia Beneficjenta Ostatecznego z listy
Uczestnikow Projektu w przypadku naruszenia przez niego niniejszego regulaminu.

W przypadku Beneficjenta Ostatecznego z udziatu w Projekcie z nieuzasadnionych
przyczyn lub skreslenia z listy Uczestnikow Projektu, spowodowanego
niewypetnieniem postanowien zawartych w Regulaminie (m. in. obecno$¢ na
zajeciach), Realizator Projektu zazada¢ moze od Beneficjenta Ostatecznego zwrotu

materialow dydaktycznych oraz poniesienia kosztéw jego uczestnictwa w Projekcie.

§ 7. Zasady monitoringu i kontroli

1. Beneficjenci Ostateczni podlegaja procesowi monitoringu i ewaluacji.

2. Beneficjent Ostateczny zobowigzany jest do udzielania informacji na temat realizacji

Projektu osobom 1 instytucjom zewngtrznym upowaznionym do przeprowadzenia

kontroli Projektu.

3. Beneficjent zobowiazany jest do wypelniania ankiet - formularzy oceniajacych

skutecznos¢, efektywnosé i uzytecznos¢ projektu oraz kompetencje trenerow.

4. Beneficjenci zobowigzani si¢ do wzigcia udziatu w badaniu ewaluacyjnym.

5. Beneficjent zobowigzany jest to wypelniania list obecno$ci podczas zadan.

§ 8. Ochrona danych osobowych
1. Przetwarzanie danych osobowych jest dopuszczalne, jezeli osoba, ktorej dane dotycza
wyrazi zgod¢ na ich przetwarzanie. Nie wyrazenie zgody na przetwarzanie danych
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osobowych jest rownoznaczne z brakiem mozliwo$ci udzielenia wsparcia w ramach
PO KL.

2.Dane osobowe mogg by¢ przetwarzane przez Partnera wylacznie w celu udzielenia
wsparcia, realizacji Projektu, ewaluacji, monitoringu, kontroli i sprawozdawczo$ci w
ramach PO KL.

3.Lider i Partner prowadzi ewidencj¢ pracownikow upowaznionych do przetwarzania
danych osobowych w zwigzku z wykonywaniem umowy.

4. Lider 1 partner sg zobowigzani do podj¢cia wszelkich krokow stuzacych zachowaniu
przez pracownikow majacych dostep do powierzonych danych osobowych, danych
osobowych w poufnosci.

5.Lider i Partner umozliwig Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej II stopnia-
tj. Osrodkowi Rozwoju Edukacji), Instytucji Zarzadzajacej lub podmiotom przez nie
uprawnionym, w miejscach, w ktorym sg przetwarzane powierzone dane osobowe,
dokonywanie kontroli zgodnosci z ustawg i rozporzadzeniem, o ktérych mowa w ust.3
oraz Umowa o dofinansowanie nr UDA-POKL.03.05.00-00-221/12-00 zawartej w
dniu 25.09.2013 roku z Osrodkiem Rozwoju Edukacji w Warszawie; zawiadomienie o
przeprowadzeniu kontroli powinno by¢ przekazane podmiotowi kontrolujagcemu co
najmniej 5 dni kalendarzowych przed rozpoczeciem kontroli.

§ 9. Postanowienia koncowe

1. Beneficjent Ostateczny zobowigzany jest do przestrzegania i stosowania postanowien
niniejszego regulaminu.

2. Kwestie nieuregulowane w niniejszym Regulaminie rozstrzygane sa przez
Koordynatora Projektu w porozumieniu z opiekunem Projektu z Osrodkiem Rozwoju
Edukaciji.

3. W przypadku powstania sporu zwigzanego z realizacja Projektu, Lider oraz Partner
beda si¢ starali rozwigza¢ go polubownie, a w przypadku braku mozliwosci
porozumienia, wlasciwym do jego rozstrzygniecia begdzie sad wilasciwy dla siedziby
Lidera.

4. Realizator Projektu zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego Regulaminu.

5. Aktualna tre$¢ niniejszego Regulaminu jest dostepna w Biurze Projektu, placoéwkach
uczestniczacych w projekcie oraz na stronie internetowej www.nowydworgdanski.pl
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